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1. INTRODUCTION 

Cette année, nous observons de nombreuses nouvelles méthodes de travail. L’assemblée 

générale annuelle se tient par vidéoconférence, les élections sont désormais programmées tous 

les deux ans, les années paires. Nous travaillons avec un exécutif composé de sept membres. 

Toutes les commissions sont représentées dans l’ensemble du pays. Ils ont été très actifs et la 

communication entre eux s’est améliorée.  

 

2. RÉUNIONS DE L’EXÉCUTIF 

L’exécutif a tenu quatre réunions avec zoom depuis la dernière AGA. Nous nous sommes 

également retrouvés pour une réunion de trois jours en face-à-face à Toronto. Cette session a 

été très bénéfique pour créer des liens entre les membres de l’exécutif tout en examinant notre 

travail et en jetant les bases du prochain plan stratégique.  

 

3. ADHÉSION 

Le nombre de nos membres a augmenté. Ceci est principalement dû à l’ARTA qui a enregistré 

près de quatre mille nouveaux membres. Il convient de noter que le nombre de membres de 

l’Est a diminué. Cela a été noté dans plusieurs de vos rapports. Nous comptons aujourd’hui 

92 533 membres, soit 4299 de plus que l’année dernière. 

 

4. ACER-CART UNE CORPORATION 

ACER-CART est une société de droit fédéral. Nous avons reçu nos lettres patentes le 

6 septembre 2006 du ministère de l’Industrie. En 2014, nous avons dû déposer une demande 

de prorogation en vertu de la loi sur les organisations à but non lucratif, maintenant Corporation 

Canada. Nous avons reçu le certificat de prorogation le 3 février 2014. Chaque année, en 

février, nous devons leur remettre une déclaration annuelle, au coût de 12 $. Nous n’avons pas 

besoin de déposer de rapport financier vérifié, car nos revenus sont trop faibles. Je dois 

indiquer tout changement d’administrateurs lorsque de nouveaux dirigeants sont élus à 

l’exécutif. Chaque fois que nous approuvons des changements aux statuts, je dois déposer ces 

changements. Notre logo est enregistré. Nous avons reçu le certificat d’enregistrement de la 

marque de commerce le 2 novembre 2012. 

 

5. ASSURANCE RESPONSABILITÉ CIVILE 

Nous détenons une assurance responsabilité civile. Cette police ne couvre pas les accidents ou 

les dommages. Si nous étions poursuivis en justice, l’assurance couvrirait certains coûts. Voir 

pièce jointe. 
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6. SITUATION FINANCIÈRE 

Notre situation financière est stable. Je prévois que nous serons dans les limites du budget à la 

fin du mois de juillet. 

Néanmoins, le budget de l’année dernière a dépensé une partie de l’excédent non affecté, 

comme ce sera le cas pour le budget 2025-26. Nous pouvons maintenir cette situation pendant 

un certain temps, mais nous devrons revoir nos tarifs et prendre des décisions difficiles. 

L’exécutif examinera la question et présentera un scénario lors d’une réunion du conseil 

d’administration. Toute motion, si nécessaire, sera présentée à l’AGA 2026. 

 

7. Correspondance 

Des lettres ont été produites ou reçues au cours de l’année. Le président et moi-même avons 

reçu de nombreux courriels (j’ai reçu plus de trois mille courriels depuis la dernière AGA) dont la 

plupart demandaient une réponse ou un travail supplémentaire.  

 

 

8. Assemblée générale annuelle 2025 

L’assemblée annuelle de 2026 se tiendra à Vancouver, en Colombie-Britannique. La date et le 

lieu exacts seront annoncés au début de l’automne prochain. 

 

9. Partager l’information. 

Nous avons constaté une augmentation des demandes d’information de la part de nombreuses 

organisations. Ces demandes vous ont été transmises, dans la mesure où je n’ai pas toujours 

l’information en main. Je vous remercie de répondre à ces demandes dans les meilleurs délais. 

 

10. Nouveau mode 

Nous nous sommes réabonnés au logiciel New Mode. Nous l’avons utilisé pour les élections 

fédérales. 

 

11. Site web et publications 

Marilyn et Jonathan ont fait un travail remarquable pour maintenir et améliorer notre site web. 

Nous avons reçu de nombreux commentaires positifs sur le professionnalisme qu’il révèle. 

Nous tenons à remercier l’ARTA pour son soutien constant. 

 

L’exécutif, les directeurs et les membres vous remercient d’avoir répondu à nos demandes et d’avoir 

produit vos rapports dans les délais impartis.  

 

Bill, merci pour ton leadership, ton travail acharné et ton amitié. 

 

Ce fut et c’est toujours un plaisir de vous servir. 

 
Roger Régimbal 

Directeur général 


