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NOTE : LE PRESENT PROCES-VERBAL REFLETE UNIQUEMENT L'ORDRE DU JOUR DE
LA REUNION :

Ce proces-verbal reflete uniguement les affaires de la réunion. Il ne reflete pas ce qui a été dit,
sauf dans des circonstances particuliéres ou lorsque cela est nécessaire pour soutenir des
motions.
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AGA ACER-CART
PROCES-VERBAL 7 juin 2024

Bienvenue/Convocation a I’ordre du jour
Le président Bill Berryman ouvre la séance a 15 heures.

Ordre du jour
a) Approbation de l'ordre du jour — AGM24-T2-001

Proposé par Gerry Tiede appuyé par Marilyn Bossert
QUE I’ordre du jour soit adopté tel que présenté. ADOPTEE

Conflits d’intéréts
Aucun conflit d’intéréts n’a été déclaré.

Adoption du procés-verbal de ’AGA 2023
a) Approbation du procés-verbal de 'AGA 2023 — AGM24-T3-001

Proposé par Gerry Tiede appuyé par Marilyn Bossert
QUE le procés-verbal de ’AGA 2023 de ’ACER-CART, tenue les ler et 2 juin 2023, soit
approuvé tel que présenté. ADOPTEE

Questions découlant du procés-verbal

b) Disposition des résolutions de 'AGA 2023-AGM24-T4-001
M—1 2023-BCRTA — Les priorités de TACER-CART pour 2023-2024 sont les suivantes :
a. Poursuivre I'objectif de mettre en place des mécanismes de soutien permettant aux
personnes agées de « vieillir sur place » le plus longtemps possible.
b. Plaidoyer en faveur d’un contréle public et de I'établissement de normes nationales pour
les maisons de soins
c. Un régime universel d’assurance médicaments

M— 3- BCRTA - Que 'ACER-CART mette sur pied une campagne pour faire pression en
faveur d’un régime universel d’'assurance médicaments pour tous les Canadiens — Renvoyée

au CCP, incluse dans les objectifs de plaidoyer.

Aucune question n’a été posée.

6. Correspondance

c) La liste de la correspondance envoyée/recue est partagée avec les participants-AGM24-T5-
001 — Bill Berryman souligne la correspondance recue du bureau du Premier Ministre et, par
la suite, du chef du Parti conservateur.
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7. Financier

a)

b)

c)

Rapport financier final de fin d’année 2021-22 — AGM?24-T6-001
Roger Régimbal indique que la situation financiére est bonne et fournit une copie du rapport
financier de fin d’'année — pas de questions.

Proposée par Gerry Tiede, appuyée par Marilyn Bossert
QUE le rapport financier de fin d’année 2022-23 soit recu. ADOPTEE

Rapport financier annuel 2023-24 — AGM24-T6-002
i. Roger Régimbal présente le rapport financier 2023-24 en date du 10 mai 2024.
ii. Roger Régimbal a présenté une prévision a long terme sur les redevances.
e Question 1 — sur les critéres du Fonds de réserve.
o Réponse : Les dépenses imprévues nécessitent ce fonds.

e Question 2 — sur les besoins a long terme en matiére de recrutement de membres
en réalisant un plan quinquennal.
o Réponse : La feuille de calcul est maintenue pour identifier les tendances et
poursuivre la discussion.

Proposée par Gerry Tiede, appuyée par Marilyn Bossert
QUE le rapport financier de I’exercice 2023-24 soit recu. ADOPTEE

Présentation du budget 2024-25-AGM24-T4-007¢
Roger Régimbal présente le budget 2024-25.

d) Statistiques d’adhésion — AGM24-T6-004

Roger Régimbal a présenté les données pour 2023-24. Nous avons 88 234 membres dans
tout le pays, ce qui représente une augmentation de 383 membres par rapport a 'année
derniére.

Nous avons connu une baisse drastique du nombre de nos membres cette année, mais les
membres restants ont augmenté leur nombre de membres.

Les participants ont fait part de leurs préoccupations concernant le nombre actuel de
membres et le nombre de déces récents. Les défis, les structures de gouvernance et
'acces a l'information sur les retraités ont été discutés.

Il a été demandé d’inclure les tendances des années passées. Le DE a présenté un
document intitulé « ACER-CART Membership 2012-22 » pour suivre le nombre de
membres d’'une année sur l'autre.

Laréunion est levée a 16 h 10 et reprend a 9 h le 7 juin 2025.

8. Rapports exécutifs

a) Président — AGM24-T7-001
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b)

c)

Bill Berryman présente son rapport. |l remercie tout particuliérement Sharon, Marilyn, Gerry et
Roger, qui ont fait preuve d’'un leadership remarquable au sein de I'organisation apres le
retrait de I'Ontario. On remercie Roger Régimbal, directeur exécutif, pour sa diligence, son
expérience, ses connaissances et ses conseils respectueux. Bill remet aux membres un
document élaboré par Sean Seywright (directeur exécutif du RTAM) sur I'analyse SWOT
fournie par dix membres.

Assurance — Faits essentiels-AGM24-T7-002B

Roger Régimbal a présenté les faits saillants de la police d’assurance de Markel
International Insurance pour les organisations a but non lucratif et les organismes de
bienfaisance.

Directeur exécutif-AGM24-T7-002
Roger Régimbal présente son rapport. Il a remercié les membres et I'exécutif pour leur

diligence et leur amitié. L’'année a commencé comme si de rien n’était. Elle a pris une
tournure radicale lorsqu’un membre a décidé de se retirer. L’exécutif a tenu de nombreuses
réunions pour faire face aux nouveaux défis. Les comités fonctionnent au mieux de leurs
capacités car ils comptent davantage de représentants de tout le pays. Dans I'ensemble,
nous sommes plus forts qu’il y a un an. C’est grace au travail de I'exécutif, des comités et
des membres.

Proposée par Gerry Tiede, Appuyée par Marilyn Bossert
QUE les rapports de I’exécutif soient recus. ADOPTEE

Proposée par Gerry Tiede, Appuyée par Marilyn Bossert
QUE les actions de I’exécutif de PACER-CART depuis I’AGA 2023 soient approuvées.
ADOPTEE

9. Résolutions des membres —

d)

Aucune résolution recue

10. Elections — AGM24-T11-006 (point & heure fixe 10:45)

Gerry Tiede, ancien président et président du comité des Nominations et des élections, présente le
rapport. Le président lance un appel a candidatures. Aucune n’a été recgue.

e)
f)
9)
h)
i)
)

Président : Bill Berryman, RTO-NSTU
Vice-présidente : Marilyn Bossert, ARTA,
Responsable régional Est : Katherine Snow,
Responsable régional Est: Sharon Penney,
Responsable régional Ouest : Helen Sukovieff, STS
Responsable régional Ouest : Lawrence Hrycan, ARTA

Proposée par Gerry Tiede, appuyée par Marilyn Bossert
QUE la liste des candidats soit approuvée pour le Comité exécutif 2024-25. ADOPTEE
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11. Rapports des membres

K)

1)

m)

p)

Q)
a)

b)

d)

Retired Teachers' Association of Newfoundland and Labrador (RTANL)-AGM24-T10-001-
Joe Lafitte présente le rapport.
Organisation des enseignants retraités du Syndicat des enseignants de la Nouvelle-Ecosse
(RTO-NSTU)-AGM24-T10-002-Alyson Hillier présente le rapport.
Société des enseignants retraités du Nouveau-Brunswick (SETNB) - AGM24-T10-003-Rod
Campbell présente le rapport. Point ajouté - Mettre le pied dans la porte avec les conseils
de pension et d’avantages sociaux.
Société des enseignantes et enseignants retraités francophones du Nouveau-Brunswick
(SERFNB) - AGM24-T10-004 - Frangoise Beaulieu présente le rapport.
Prince Edward Island Retired Teachers’ Association (PEIRTA) - AGM24-T10-005 Lise
Morin présente le rapport.
Québec Provincial Association of Retired School Educators/Association provinciale du
personnel d’enseignement retraité du Québec (QPARSE/APPERQ) - AGM24-T10-006
Katherine Snow présente le rapport.
Association des enseignants retraités du Manitoba (RTAM) - AGM24-T10-007 - Gabriel
Mercier présente le rapport.
Superannuated Teachers of Saskatchewan (STS) - AGM24-T10-008 - Helen Sukovieff
présente le rapport.
Alberta Retired Teachers' Association (ARTA) - AGM24-T10-009 - Deb Gerow présente le
rapport.
British Columbia Retired Teachers’ Association (BCRTA) - AGM24-T10-010-David Denyer
présente le rapport.

i. Relations supplémentaires avec I'Union locale et distribution de matériel/informations

et d’'informations.

ii. l'acces a linformation sur les retraités par le biais d’'une communication aveugle.

Association des enseignants retraités du Québec (QART) - aucun rapport n’a été soumis.

Discussions générales :

i.  Distribution des informations aux membres sur papier plutét que par voie
électronique, en raison du colt des envois postaux, des mises a jour, des bulletins
d’'information, des voyages, des assurances, des ateliers, ainsi que de la discussion
des différentes options de transition.

ii. Roger Régimbal a suggéré et proposé que les groupes qui souhaitent partager des
informations et des ateliers avec d’autres groupes les lui envoient et que les
informations regues, y compris les événements/ateliers a venir, soient transmises par
courrier électronique.

iii.  Siune section était créée en Ontario, cela créerait la désignation nationale.

Proposée par Gerry Tiede, appuyée par Marilyn Bossert
QUE les rapports des membres soient recus - ADOPTEE

12. Rapports des Comité
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a)

b)

d)

Comité de la communication - AGM24-T11-001
Marilyn Bossert, présidente de la Comité de la communication, a présenté le rapport et
partagé des informations pertinentes sur le site web.

i.  Enréponse ala demande d’informations actuelles de ’TACER-CART transmise
directement aux membres pour étre utilisée dans leurs publications, le Comité de
communication examine deux possibilités : (1) un document d’'une page qui serait
produit trois ou quatre fois par an et (2) un document portant sur un seul sujet qui
serait partagé en temps opportun, en fonction de I'urgence de la question. Les défis a
relever sont les suivants : (1) les différents délais de publication des membres, (2) la
détermination des personnes chargées de la rédaction, de I'édition et de la relecture,
et (3) la détermination du degré de contréle nécessaire, avant la diffusion du
document. Vos suggestions, recommandations et réactions sont les bienvenues.

ii. Le site est bilingue.

Comité des services de santé - AGM24-T11-002

Sharon Penney présente le rapport et souligne le mandat du comité. Dans le cadre de ce
mandat, il a été convenu que certains des articles recus de la Coalition canadienne de la
santé et de la Fédération nationale des retraités, qui sont directement liés au travail du
Comité de la santé, seront transmis au Comité des communications afin d’étre inclus sur le
site Web.

Comité d’action politique - AGM24-T11-003

Lawrence Hrycan, président du CCP, présente le rapport et indique que le Comité de
défense des intéréts politiques, dans son nouveau format, s’est réuni pour la premiére fois le
15 décembre 2023. Le Comité s’est élargi pour inclure les présidents des comités des
communications, des services de santé et des pensions et revenus de retraite, le président
de 'TACER-CART et le directeur exécutif, Roger Régimbal, ce qui en fait un comité de dix
personnes.

Comité des pensions et des revenus de retraite-AGM24-T11-004

Gerry Tiede, président de la Comité des pensions et des revenus de retraite, présente le
rapport et déclare que I'obtention d’une indexation compléte sur le colt de la vie reste un
sujet de préoccupation pour la Comité des pensions et des revenus de retraite. Bien que
I'inflation ait quelque peu diminué 'année derniére, nombre de nos membres ne bénéficient
pas d'une indexation compléte et leurs pensions continuent de perdre du pouvoir d’achat.
Recevoir 1 % de moins que l'indice complet des prix a la consommation en une année peut
étre gérable, mais nous devons nous rappeler que perdre 1 % chaque année, composé sur
25 ans, signifie une perte de plus de 25 % de votre pouvoir d’achat.

Invitation des personnes intéressées a se joindre au comité
Alan Laughlin membre qui est a ajouter au rapport du comité.

Comité de législation - AGM24-T11-005
Bill Berryman, président du comité de législation, présente le rapport. Les changements
proposés ont été adoptés lors de 'assemblée générale extraordinaire du 6 juin 2024.
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La question est posée de savoir qui peut participer a la réunion des directeurs. Roger
Régimbal apporte une réponse.

Proposée par Gerry Tiede, appuyée par Marilyn Bossert
QUE I’AGA 2024 reconnaisse que RTOERO aretiré son adhésion a ACER-CART.
ADOPTEE

f) Comité des nominations et des élections - AGM24-T11-006
Cet item a été réglé a la section 9.

Proposée par Gerry Tiede, appuyée par Marilyn Bossert
QUE les rapports des Comités soient recus — ADOPTEE

13. Priorités 2024-2025
1. Priorities—AGM24-T12-001
L’ACER-CART continuera a rehausser le profil de notre association nationale au sein de nos
associations provinciales et a tous les niveaux du gouvernement et au-dela.

Priorité
ACER-CART développera, en collaboration avec des organisations similaires, des stratégies
pour le vieillissement a domicile.

Stratégies

a. Plaider en faveur de I'élaboration et de la mise en ceuvre d’une stratégie nationale pour les
personnes agées comprenant un régime national universel d’assurance médicaments et
luttant contre la tendance a la privatisation

b. Plaider en faveur d’'un systeme public de soins de santé qui donne la priorité a des soins
correctement soutenus au domicile des personnes agées aussi longtemps que
possible ;

c. Soutenir les membres dans leurs efforts pour obtenir 'adaptation compléte des pensions

au co(t de la vie ; et d. Achever le plan stratégique.

Notation et points forts des discussions :

¢ Au point b), les termes « correctement soutenu » ont été ajoutés.

e Bill Berryman a présenté un programme en Nouvelle-Ecosse, nommée «CAPABLE» ,
dans le cadre duquel trois professionnels évaluent un logement sir et décident s’il y a
des problémes d’entretien.

e Envisagez d’ajouter le vieillissement dans les stratégies de vieillissement & domicile

Proposée par Gerry Tiede, appuyée par Marilyn Bossert
Recommander a I’exécutif d’adopter les priorités 2024-25 telles qu’elles ont été

présentées. ADOPTEE

14. Reésolutions
a) Résolutions de procédure- AGM24-T12-002
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Toutes les motions de procédure ont été traitées.

b) Résolutions
Toutes les résolutions de I'exécutif ont été traitées.

15. Adoption du budget-AGM?24-T4-007c

Roger présente le budget amendé.

Proposée par Gerry Tiede, appuyée par Marilyn Bossert
QUE le budget 2024-25 soit adopté tel qu’amendé - ADOPTEE

16. Nouvelles affaires

i. Discussion sur la question de la « Voix nationale des enseignants retraités ».
ii. RTO ERO retrait ’ACER-CART - au nom de tous les enseignants retraités aux
Nations Unies. Risques - promotion, marketing, empiétement, pensions, avantages.
iii. La représentation de I'Ontario est absente de 'ACER-CART.

17. En guise de conclusion, Bill Berryman a remercié toutes les personnes impliquées dans I'exécutif
et en particulier Roger Régimbal qui organise les réunions comme par magie.

L’année a été difficile, mais productive et gratifiante pour ACER-CART. Je crois que I'organisation
continue d’étre une voix dynamique et efficace pour les enseignants retraités et les personnes
agées au niveau national au Canada. Nous continuons a étre une voix puissante pour nos
membres et cela se renforcera a mesure gue nous travaillerons en collaboration avec la
Fédération nationale des retraités sur des projets/problémes nationaux affectant les personnes
agées au Canada.

Les informations ont été compilées par Sean Seywright, directeur exécutif de I’Association des
enseignants retraités du Manitoba, et seront utilisées par le comité exécutif au cours de I'année
prochaine pour préparer le plan stratégique.

Enfin, je vous remercie chaleureusement d’avoir participé a I'assemblée générale annuelle de cette
année et d’avoir contribué aux discussions qui ont eu lieu au cours de la derniére journée et demie.
Je tiens a signaler a 'avance qu’il y aura trois (3) réunions de directeurs via ZOOM l'année
prochaine avant TAGA de 2025.

Je tiens tout d’abord & exprimer ma gratitude pour le travail accompli par notre exécutif apres le
ler novembre. J'ai été ravi de travailler avec des personnes aussi intéressées, intéressantes et
dévouées. Nos réunions ont été a la fois productives et agréables.

Nous devrions tous apprécier tout particulierement le travail de notre directeur exécutif, Roger
Régimbal, pour ses conseils avisés, son expertise et sa connaissance de I'organisation, ainsi que
pour ses conseils respectueux. J’admire beaucoup son sens de l'organisation de cette assemblée
générale annuelle et son réle de coordinateur ZOOM pour les réunions de I'exécutif, des directeurs
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et des comités.

Je voudrais également remercier les membres de nos différents comités qui ont travaillé avec
diligence pour préparer des conseils pour I'exécutif et dont vous avez lu les rapports dans les
documents de 'AGA. Cette année a été la premiére année de restructuration du comité de défense
des intéréts politiqgues et de ses campagnes a l'aide du logiciel New Mode.

Je tiens également a remercier les directeurs, les suppléants, les présidents et les directeurs
exécutifs qui ont participé a nos réunions des directeurs du ler février 2024 et du 10 avril 2024. Je
tiens a vous remercier tout particulierement d’avoir réalisé I'analyse SWOT avec votre exécultif.

Nous espérons que les informations émanant de ces réunions seront transmises a nos
88 000 membres afin de montrer quUACER-CART est une organisation forte et unie.

Bon retour a la maison et bon banquet ce soir.

18. La réunion est levée a 16 h 25.

Proposée par Gerry Tiede, appuyée par Marilyn
QUE I’assemblée de ’ACER-CART 2024 soit ajournée - ADOPTEE
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AGM 2024/AGA 2024
LISTE DES PARTICIPANTES ET DES PARTICIPANTS

EXECUTIVE COMMITTEE/COMITE EXECUTIF

Bill Berryman, President/Président
669 Bog Road, Mount Denson, NS BOP-1PO0 - 902-684-1172 bbberryman459@gmail.com

Sharon Penny_Regional Representative—East/Représentante régionale—Est
Box 226, 11 Wilberry Lane, Victoria, NL AOA-4GO0 - 709-589-6342 president@rtanl.ca

Marilyn Bossert Regional Representative—\West/Représentante régionale - Ouest
5239 63 Street Vermilion AB T9X-1X4 - (780) 853-3853 bossert.mj@gmail.com

Gerry Tiede, Past-President/Président sortant
# 19,15368 - 22 Avenue, Surrey, BC V4A-9T1 - 778-839-9557 gerry.tiede@gmail.com

Roger Régimbal, Directeur général/Executive Director
2448, prom. Orient Park, Gloucester, ON K1B-4N1 - 613-824-8384 Régimbal.roger@sympatico.ca

DIRECTORS/MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Joseph Lafitte (RTANL)
10 Topsail View Park Conception Bay South, NL A1W-2J1 - 709-764-1991 josephlafitte@gmail.com

Alyson Hillier (RTO-NSTU)
27 Braeside Lane, Halifax, NS, B3M-3J6 - 902-476-5384 hilleac@gmail.com

Lise Morin (PIERTA)
2429 Rte 25 West Covehead PE COA-1PO - 902-940-5263 lise _ morin@hotmail.com

Frangoise Beaulieu (SEFRNB)
2203-133 CH Lewisville Moncton, NB, E1A-8X4 - 506-961-8610 beaulieu-rf@rogers.com

Rod Campbell (NBSRT)
86 Wesbett St, Fredericton, NB, E3B-7H4 - 506-478-1306 r.campbel@unb.ca

Katherine Snow (QPARSE/APPERQ)
4340 Royal Avenue, Montreal, QC H4A-2M6 - 438-877-1501 katherinejsnow@gmail.com

Gabriel Mercier (RTAM)
Box 113 Ochire River, MB, ROL-1KO - 204-621-6007 gmercier@rtam.mb.ca

Helen Sukovieff (STS)
26 Kerley Bay, Regina, SK S4R-7L1 - (306) 541-5743 helens@sasktel.net

Lawrence Hrycan (ARTA)
3 Erica Drive Lacombe, AB, T4L-0A4 - 403-304-7618 |lhryca@shaw.ca

David Denyer (BCRTA)
877 Cowered Road, Cobble Hill BC VOR-1L4 - 604-616-8328 ddenyer@shaw.ca
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SUBSTITUTS / ALTERNATES

Craig Hicks (RTANL)
84 Main Street Box 281Carmanville NL AOG-1NO - 709-235-0646 chicks35@hotmail.com

Luc Handfield (SEFRNB)
42 Dora Dr Frédéricton NB E3B-9L3 - 506-230-3528 dg@sefrnb.ca

Bob Fitzpatrick (NBSRT)
48 Thorndale Court Fredericton NB E3C-1M1 - 506-451-9784 bob.fitzpatrick@nbta.ca

Cynthia MacDonald (PEIRTA)
9 Harley St, Charlottetown, PE C1A-5T9 - 902-628-5117 cynthia.macdonald38@gmail.com

Jan Langelier (QPARSE)
863 de la Falaise Pincourt QC J7W-OH4 - 514-917-7103 langelier.jan@videotron.ca

Jayesh Maniar (RTAM)
11 Carbutt Place Winnipeg, MB, R3R-3L8 - 204-688-9722 jayeshmanier@gmail.com

Deb Gerow (ARTA)
21156 Township Road, Fort Saskatchewan, AB, T8L-4B8 - 780-868-0008 debgerow8@gmail.com

Murray Wall (STS)
307 Bentham Crescent. Saskatoon, SK S7N-3V5 - 306-221-0463 wallm@sts.sk.ca

Arnie Lambert (BCRTA)
1293 Saturn Dr. Parksville BC V9P-2X6 - 604-354-5624 arnielambert@qgmail.com

Tim Anderson (BCRTA)
#100-550 West 6™ Street, Vancouver, BC, V5Z-4P2 - 604-828-1619 tim@bcrta.ca

Regrets/Désolés

John Greene (QART)

Recording Secretary

Lynda Cloutier and Lorraine Smith-Champagne Executive Secretary/Secrétaire exécutive
c/o 613-302-0547 |.smith-champagne@outlook.com
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