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PRINCE EDWARD ISLAND  
RETIRED TEACHERS’ ASSOCIATION 

 

RAPPORT DU MEMBRE 
AGA 2025 

 
L’Association des enseignants retraités de l’Île-du-Prince-Édouard compte 1 066 membres. 28 

nouveaux membres se sont joints à nous cette année. Nous tenons huit réunions régulières tout au 

long de l’année et tiendrons notre assemblée générale annuelle le 5 novembre 2025 à Summerside, en 

alternance entre le centre et l’ouest de l’Île-du-Prince-Édouard. 

Notre comité exécutif actuel pour 2025 est composé de Lise Morin, présidente, et de Charlene Cain, 

vice-présidente. Phyllis Horne est l’ancienne présidente. La liste complète des membres a été 

transmise à l’ACER-CART. 

Lors de l’assemblée générale annuelle de la PEIRTA à Charlottetown en novembre 2024, les 

participants ont apprécié l’information et la période de questions interactive sur les soins de longue 

durée avec Trevor Waugh et Keith O’Neill de Santé Î.-P.-É. Dale Weldon de Johnson Insurance nous a 

informés de la fusion imminente avec Belair. Il a également comparé nos régimes d’assurance maladie 

actuels à ceux du régime d’assurance maladie de l’Ontario actuellement offert à nos membres. 

Le tournoi de golf annuel, très couru, s’est tenu en septembre dernier, et le deuxième tournoi de 

curling, couronné de succès, a eu lieu en mars. Wayne Denman, Kimball Blanchard et Marg Stewart 

ont participé à l’organisation de ces événements. 

En novembre dernier, Marg Stewart et Lise Morin ont assisté à la conférence de presse de lancement 
d’un nouveau rapport intitulé « Proposition pour une prestation de revenu de base garantie à l’Île-du-
Prince-Édouard ». Ce rapport présentait un modèle de revenu de base pour un programme pilote 
entièrement financé de 5 à 7 ans à l’Île-du-Prince-Édouard, qui réduirait considérablement la pauvreté 
des insulaires tout en étant plus rentable que les modèles présentés précédemment. Soutenu par des 
fonctionnaires, des politiciens et des défenseurs des droits de l’Île-du-Prince-Édouard et de partout au 
pays, ce rapport est le fruit de plus de deux ans de collaboration et contribuera à orienter les 
discussions cruciales sur la réduction de la pauvreté et l’aide au revenu à l’Île-du-Prince-Édouard et 
partout au pays. Malheureusement, le 25 septembre, lors du vote en deuxième lecture, le projet de 
loi C-223, Loi visant à élaborer un cadre national pour un revenu de base suffisant, a été rejeté par une 
large majorité. Nous participerons au symposium organisé par le Réseau des femmes en juin prochain 
sur la prestation de revenu de base garantie. 

Le 28 octobre, Michel Plamondon et Lise Morin ont assisté à l’assemblée publique du Comité 
d’investissement du Régime de pensions du Canada au Delta. Cette réunion a permis de faire le point 
sur le rendement du Fonds (9,1 %), sa gouvernance, de présenter l’approche d’investissement et de 
tenir une période de questions ouverte sur la gestion des risques, la pérennité du RPC et l’éthique des 
placements et des coûts opérationnels. 

Les dirigeants de la RTAIPE ont été invités à participer aux consultations publiques du gouvernement 
provincial afin de nous informer du prochain Plan d’action quinquennal pour les aînés, élaboré en 
partenariat avec le Secrétariat des aînés de l’Île-du-Prince-Édouard. Ce plan remplacera le plan 
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d’action « Promouvoir le mieux-être et préserver la santé ». Lors de la réunion publique du 30 octobre, 
une salle comble d’aînés a fait part de leurs préoccupations, notamment en matière de services 
médicaux, de sécurité financière, d’accès aux programmes gouvernementaux, de logement abordable 
et de transport. Le groupe a exprimé le souhait de pouvoir s’exprimer et a demandé moins de 
consultations, plus d’actions concrètes, de suivi et de responsabilisation. Le lancement du nouveau 
Plan d’action pour les aînés aura lieu à l’automne 2025. 

Le 7 novembre, Lise Morin a participé au Symposium sur l’itinérance et l’insécurité alimentaire organisé 
par l’Île gourmande du Canada. Les intervenants ont abordé les idées fausses sur l’insécurité 
alimentaire, fondées sur la recherche. Une meilleure compréhension de ces enjeux est essentielle à 
l’élaboration de politiques publiques efficaces. 

Le 5 mars 2025, l’honorable Mark Holland, ministre de la Santé du Canada, et l’honorable Mark McLane, 
ministre de la Santé et du Mieux-être de l’Île-du-Prince-Édouard (Î.-P.-É.), ont annoncé un 
investissement fédéral de 40 millions de dollars dans le cadre de deux accords bilatéraux visant à 
améliorer l’accès aux médicaments pour les insulaires. 

Grâce à l’entente nationale sur l’assurance-médicaments, le gouvernement du Canada versera 
30 millions de dollars sur quatre ans pour assurer la couverture universelle d’une gamme de 
contraceptifs et de médicaments contre le diabète aux résidents de l’Île-du-Prince-Édouard, à un coût 
direct minime, voire nul. Le financement de cette entente améliorera également l’accès aux appareils et 
fournitures pour le diabète. Les résidents de l’Île-du-Prince-Édouard peuvent s’attendre à bénéficier 
d’une couverture pour ces produits dès le 1er mai 2025. 

 De plus, le gouvernement du Canada versera plus de 10 millions de dollars pour améliorer l’accès aux 
médicaments contre les maladies rares, le diagnostic précoce et le dépistage, afin d’aider la province à 
offrir l’accès dans le cadre de la Stratégie nationale sur les médicaments contre les maladies rares. 

Grâce à cet accord, l’Île-du-Prince-Édouard collaborera également avec le Canada et d’autres 
provinces et territoires pour élaborer et mettre en œuvre un plan visant à améliorer le dépistage et le 
diagnostic des maladies rares. 

En avril, nous avons participé à des séminaires de préretraite destinés aux enseignants en activité. 47 
enseignants étaient inscrits à la réunion de Summerside et 90 à celle de Charlottetown. Les 
représentants de l’Association des enseignants de l’Ontario (AOT) ont présenté la mission et les 
avantages de l’adhésion à l’Association. Nous sommes également invités à assister à la réception de 
départ à la retraite en juin pour tous les nouveaux retraités. Lors de cet événement, nous leur 
remettrons une trousse comprenant un bulletin d’information et un formulaire d’inscription. En 
septembre prochain, nous prévoyons tenir un kiosque à la conférence provinciale des enseignants afin 
d’accroître notre visibilité et le nombre de nos membres. Les membres du comité exécutif travaillent 
actuellement à la création d’une page Facebook et d’un site web remanié. 

Nous avons la chance de compter Michel Plamondon comme membre votant au sein du comité des 
enseignants et du régime de retraite. Michel assiste à toutes nos réunions régulières et nous tient au 
courant de la situation. En janvier 2025, les enseignants retraités de l’Île-du-Prince-Édouard ont reçu 
une augmentation de 3,6 % de leur pension, reflétant l’IPC. Il s’agit de la onzième année consécutive 
d’augmentation cumulative de 25 %. Kimball Blanchard siège également au comité de l’assurance 
maladie et assiste à nos réunions régulières et à l’assemblée générale annuelle pour nous tenir au 
courant de la situation. 
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Nous continuons d’accorder des bourses d’études et des bourses d’entretien aux étudiants de l’Île-du-
Prince-Édouard qui souhaitent poursuivre une carrière en éducation, ainsi que des prix de jeunes 
leaders aux étudiants diplômés des écoles secondaires. 

Notre bulletin d’information triennal, disponible en ligne et en version papier, tient nos membres 
informés des changements, des initiatives et de l’engagement actif des RTA. 

La PEIRTA est heureuse de collaborer avec l’ACER-CART sur les enjeux de défense des droits des 
aînés, notamment le régime fédéral d’assurance dentaire, l’assurance-médicaments et l’élaboration 
d’une stratégie nationale pour le vieillissement chez soi. Nous continuons de participer aux réunions 
Zoom et d’échanger avec nos membres. Nous avons hâte de nous rencontrer en personne à 
Fredericton lors de la conférence de l’ECRTO en juin prochain. 

Soumis par Lise Morin Présidente RTA 

 

 

 

 

 

 

 

 


